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L’'obbiettivo € sempre quello di fare
conoscere i principali avvenimenti che
hanno caratterizzato il nostro Comu-
ne durante questi anni e volgere uno

Coldesina, attiva da oltre 40 anni quale
responsabile dell’Ufficio controllo abi-
tanti e a cui abbiamo doverosamente

dedicato uno spazio apposito, che si p
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Mezzovico -Vira dall'alto

€ congedata al 30.06.2025 e la Signora
Eleonora Facchini, anche lei nostra di-
pendente dal 2014 con importanti com-
piti nel settore contabile, ufficio tecnico
e sportello LAPS.

Sara una ulteriore sfida saper introdurre
e accompagnare le figure professionali
che le sostituiranno cosi da continuare a
garantire la qualita del servizio e proiet-
tare TAmministrazione di Mezzovico-Vira
verso il futuro.

Saper affrontare al meglio le nuove sfide

.ﬁ Libro di Mezzovico-Vira
‘5 “Storia e Storie”
=

1

=)
E Dove?

Presso lo sportello comunale!

Quando?

Tutti i giorni, durante gli orari di apertura della Cancelleria.

Per chi?

Per ogni famiglia della nostra comunita!

Vieni a trovarci e porta a casa una parte della nostra storia.

Affrettatevi, le copie sono limitate!

e i nuovi compiti che si presenteran-
no & un preciso dovere di un Comune
moderno onde aiutare, nel migliore dei
modi, con competenza e professionali-
ta, 'utenza in tutte le sue necessita.

A chi parte e a chi arriva gli auguri di
rito da parte delle Autorita politiche e
di tutti i colleghi con un grande ringra-
ziamento per I'impegno e la dedizione
con cui hanno affrontato e affronteran-
no la loro vita lavorativa al servizio del-
la comunita di Mezzovico-Vira.

Se ancora non l'avete fatto € il momento giusto per ritirare una copia (gratuita) del nostro
bel libro “Storia e storie”, scritto alcuni anni fa dal noto giornalista Raimondo Locatelli.
Un’occasione da non perdere, un viaggio alle nostre radici e nella

vita del nostro paese che ognuno di noi puo fare.
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Il saluto del Sindaco

Accolgo con grande piacere, dopo alcu-
ni anni di pausa, la ripresa della pubbli-
cazione del nostro bollettino informati-
vo in forma cartacea.

Concordo con quanto indicato nell’edi-
toriale, ovvero che in un mondo sempre
piu digitale e tecnologico con un’infor-
mazione scandita da ritmi frenetici e av-
visi push, un’edizione classica del bollet-
tino abbia ancora un suo preciso senso.
Una forma di lettura che, fortunatamen-
te, non passa mai di moda e ci permet-
te di prenderci quell’attimo di calma per
approfondirne i contenuti e fare le no-
stre debite riflessioni.

Gli ultimi anni trascorsi sono, purtroppo,
da inserire in un contesto generale ed
economico difficile.

Mezzovico-Vira cerca di rimanere un
Comune con la capacita di gestirsi be-
ne, con una situazione finanziaria anco-
ra molto sana e con la voglia di portare
avanti nuovi progetti.

Un impegno che deve essere trasversale
di tutte le forze politiche. Il punto di rife-
rimento deve rimanere il bene di Mezzo-
vico-Vira e della sua gente. Senza perde-
re le differenti identita e visioni politiche,
occorre essere focalizzati su cid che ci
accomuna, pil che su cosa ci divide.

La nostra solidita finanziaria, nel con-
testo cantonale attuale, si rispecchia
nel nostro moltiplicatore d’'imposta che
ci permette di essere, a tutt’oggi, tra i
Comuni piu concorrenziali del Ticino.
Come sapete sul nostro territorio si sono
insediate, nel tempo, diverse importanti
aziende che da noi hanno trovato le giu-
ste condizioni per svilupparsi.

Ma non solo loro; fortunatamente abbia-
mo avuto l'arrivo di numerose famiglie
che, in questi anni, hanno scelto Mezzo-
vico-Vira come luogo in cui vivere e far
crescere i loro figli.

Per poterle sostenere al meglio dovre-
mo migliorare e creare quei servizi stret-
tamente legati all’'accudimento che pos-
sano permettere di conciliare lavoro e
famiglia nel migliore dei modi.
Vogliamo essere un Comune scelto si per
le sue peculiarita di serenita e tranquillita,

ma anche per la qualita delle infrastrut-
ture di supporto che sapremo mettere a
disposizione dei nostri abitanti.

Per garantire tutto questo dobbiamo es-
sere propositivi e avere una visione del
nostro futuro per riuscire a creare le pre-
messe per poter progredire.

Investire significa saper garantire al-
le prossime generazioni perlomeno lo
stesso livello di benessere che abbiamo
avuto noi in eredita da chi ci ha precedu-
to e ha plasmato il nostro Comune.

Non solo noi ma tutto il Ticino deve sa-
pere osare quando si tratta di portare a
compimento progetti importanti.
Occorre che i Comuni sappiano colla-
borare uniti, pur mantenendo ognuno la
propria identita precisa. Le aggregazio-
ni sono utili unicamente quando proget-
tualita, capacita finanziaria e impegno
politico si sono esauriti.

Necessita impegno per fare si che Mez-
zovico-Vira rimanga un luogo sempre un
po’ speciale rispetto ad altre realta.

Ho fiducia nelle nuove generazioni, spe-
ro che sappiano impegnarsi per la conti-
nuita del nostro Comune.

Ho sempre cercato di interpretare il mio
compito come un ruolo di servizio. Un
politico, un Sindaco, & degno della cari-
ca affidatagli se vive e sta con la gente
che ha scelto di rappresentare.

E il modo che conosco per svolgere que-
sto mandato ed & il modo con cui, con il
vostro aiuto, voglio continuare a pormi.

Mario Canepa
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Nella foto da sinistra
troviamo:

Riccardo Alberti
(Municipale - LdT),
Mario Canepa
(Sindaco - PLR),
Manuela Galbani
(Municipale - Il Centro
+ GdQC),

Mauro Maggiulli
(Municipale - PLR)

e Roberto Uccelli
(Vice-Sindaco -

Il Centro + GdC).

COMUNE DI MEZZOVICO-VIRA

I dicasteri del Municipio

In un comune ticinese, i dicasteri sono
delle suddivisioni amministrative inter-
ne responsabili della gestione e dell'or-
ganizzazione dei vari settori di attivita
comunale.

Ogni dicastero, sotto la responsabili-
ta di un membro del Municipio che ne
e titolare, si occupa di specifiche aree
di competenza stabilite, generalmente,
all’'inizio di ogni quadriennio legislativo
nella prima seduta costitutiva del Mu-
nicipio.

Abbiamo 'amministrazione, che si oc-
cupa della supervisione e gestione del
personale, la formazione con focus su
scuola infanzia e scuola elementare, la
cultura e lo sport per la vita sociale, I'e-
dilizia privata per le necessita dei priva-
ti in materia di costruzioni,

I’edilizia pubblica che si occupa inve-
ce della gestione degli stabili e delle
opere di valenza Comunale, le finanze
che gestiscono le risorse finanziarie e

monitorano l'andamento economico
dell’anno in corso, la sicurezza per tut-
to quel che riguarda rapporti con la Po-
lizia o problematiche varie che richie-
dono un intervento di questo genere
e ’Ambiente per la cura e gestione del
nostro territorio, un aspetto che tocca
molto la sensibilita sempre maggiore
verso questo tema.

In sostanza lo scopo dei dicasteri &
quindi quello di garantire una gestione
efficiente ed efficace dei servizi e del-
le risorse del Comune per il benessere
della comunita, nel rispetto delle nor-
mative legislative e delle necessita lo-
cali. Di seguito vi € una presentazione
piu dettagliata dei singoli dicasteri da
parte del responsabile di riferimento.




Mario Canepa

Amministrazione
e finanze

L’Amministrazione, sotto la sor-
veglianza del Sindaco, ¢ il fulcro e
punto nevralgico dell’operato co-
munale per tutte le molteplici atti-
vita che & chiamata a svolgere.

Tramite il personale a disposizio-
ne sono espletati tutti quei compiti
che, in maniera diretta o indiretta,

Roberto Uccelli

Edilizia privata
e pianificazione

Edilizia privata

L’edilizia privata gestisce tutte le
procedure edilizie che interessano
i sedimi privati e pubblici. Oltre a
tutti i compiti richiesti dalla legisla-
zione apposita, sono offerte anche
consulenze a istanti, proprietari e
progettisti.

Le procedure edilizie seguono un
loro specifico iter che non termi-
na con il rilascio della licenza, ma
hanno come corollario, tutte le at-

interessano i privati cittadini e le
persone giuridiche.

I movimento della popolazione, la
riscossione dei pubblici tributi e
delle tasse causali, la contabilita,
i vari certificati, le consulenze, lo
sportello, sono soltanto alcuni dei
compiti di quello che € appunto il
cuore pulsante del Comune.

Le finanze sono un altro dicastero
importante (come in fondo lo sono
tutti) per un Ente locale.

Da |i transita tutto quanto riguar-
da la politica finanziaria del Comu-
ne: si monitora il gettito d’imposta,
landamento delle persone giuri-
diche mantenendo stretti contatti
con le direzioni, si elaborano tutti
i documenti finanziari previsti dal-
la Legge Organica Comunale (pre-
ventivi, consuntivi e piani finan-
ziari). Si negoziano i prestiti e si

tivita correlate quali autorizzazioni
d’inizio lavori, controlli di cantiere e
collaudi delle opere, rilascio certifi-
cati di abitabilita, ecc.

Ogni settimana & necessario in-
tervenire per gestire e risolvere
le tematiche di carattere edilizio
concernenti le proprieta private e
i progetti promossi da cittadini e
aziende.

Tra le domande di costruzione ri-
scontriamo, sempre pil spesso, un
aumento dei cambiamenti di desti-
nazione d’uso relativo ai nuovi in-
sediamenti di ditte sul nostro terri-
torio comunale, come pure l'inoltro
di notifiche per la posa di corpi ac-
cessori o interventi legati al settore
energetico.

L’ambito nel quale si riscontrano le
maggiori difficolta € per le opere
di cinta a causa della mancanza di
precise norme di piano regolatore
e, soprattutto, per le variegate esi-
genze dei proprietari.

Sempre piu spesso, inoltre, siamo
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propone il moltiplicatore da adot-
tare al Consiglio comunale.

In tempi di instabilita e incertez-
za economica a livello globale, per
il nostro Comune, diventa fonda-
mentale riuscire a fare delle pre-
visioni a medio lungo termine, al-
fine di garantire la sopportabilita
degli investimenti senza intaccare
lattrattivita fiscale che contrad-
distingue Mezzovico-Vira. Con un
moltiplicatore al 60 %, & uno dei
piu interessanti dell’intero panora-
ma ticinese.

Contatti regolari con le importanti
persone giuridiche presenti sul ter-
ritorio ci permettono, nella maggior
parte dei casi, di non farci trovare
impreparati sull’evolvere della si-
tuazione economica nei diversi set-
tori di attivita all'insegna del motto
agire per non dover reagire.

confrontati anche con casi di inizio
lavori senza 'ottenimento della re-
golare licenza edilizia; cid che ne-
cessita, inevitabilmente, I'avvio di
una procedura contravvenzionale
e la richiesta di una domanda a po-
steriori con tutte le conseguenze
del caso.

Tengo a precisare che, nella stra-
grande maggioranza dei casi la
semplice richiesta, mediante I'inol-
tro dell’apposito formulario scari-
cabile dal sito internet del Comu-
ne, porterebbe ad ottenere una
regolare autorizzazione da parte
del Municipio in tempi brevi e sen-
za soverchie difficolta.

Pianificazione - Revisione

Piano Regolatore

La legge attribuisce ai Piani regola-
tori (PR) e ai Comuni un ruolo cen-
trale nella gestione del territorio. |
contenuti e margini d’autonomia
comunale sono dati da legislazio-
ne e giurisprudenza. Questa impo-
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stazione €& una realta della nostra
organizzazione istituzionale e am-
ministrativa di cui occorre tenere
conto quando si fissano obiettivi
e indirizzi di sviluppo di carattere
generale.

Si sta delineando un bisogno di ac-
compagnare la pianificazione ter-
ritoriale tradizionale con iniziative
che permettano ai Comuni di ac-
quisire una maggiore consapevo-
lezza nella gestione dell’evoluzio-
ne del territorio e una piu grande
capacita di prendere decisioni con
incidenza territoriale fondate su
obiettivi di qualita.

La pianificazione del territorio &
una delle sfide piu complesse e
difficili da portare a termine. Inevi-
tabilmente deve fare fronte a tut-
ta una serie di aspetti burocratici
e legislativi richiesti dalle leggi su-
periori, mentre lo spazio di mano-
vra residuo di autonomia comuna-
le, oltre che restringersi sempre di
piu, provoca inevitabilmente gran-
di discussioni.

Il Municipio € ben conscio che la
pianificazione del proprio territorio
€ in costante evoluzione e che ri-
chieda quindi un aggiornamento a
piu di 25 anni dall’entrata in vigore
dell’attuale piano regolatore.

Il Consiglio Comunale ha approva-
to un credito per la revisione/ag-
giornamento del Piano regolato-
re con l'intento di avere un nuovo
concetto urbanistico per una rin-
novata identita territoriale meglio
riconoscibile rispetto ad oggi, e di
migliorare la qualita degli insedia-
menti costruiti riqualificando mag-
giormente gli spazi pubblici e il pa-
esaggio naturale.

Con il nostro pianificatore ci siamo
chinati su diverse problematiche di
sviluppo pianificatorio, ottenendo
una prima bozza di “Concetto di
revisione 2018” riportata nel “Rap-
porto di sintesi al Municipio”.
Coadiuvati anche da un consulente

specialistico, abbiamo effettuato
una prima analisi delle norme di at-
tuazione e, soprattutto, analizzato
in dettaglio alcune tematiche.

A seguito del’emanazione della
scheda R6 del Piano direttore can-
tonale nel 2018, il Municipio ha de-
ciso un primo passo fondamentale
richiesto dal Cantone, ovvero la ve-
rifica del corretto dimensionamen-
to del Piano regolatore alla luce del
criterio attualmente in auge dello
sviluppo centripeto di qualita.
Detta verifica, da parte della Sezio-
ne sviluppo territoriale, & ancora in
corso sulla base della documenta-
zione elaborata dal Municipio nel
settembre del 2019.

La decisione ad ottobre 2022 del
Consiglio federale, relativa all’ap-
provazione del Piano Direttore
cantonale, ha stabilito che, in Ti-
cino, le zone edificabili sono piu
estese di quanto presumibilmente
necessario.

A far cambiare lo scenario & lo svi-
luppo demografico negativo ipo-
tizzato dall’'Ufficio federale di stati-
stica per il Cantone Ticino.

Al momento di presentare il Piano
direttore nel 2018 il Cantone aveva
ipotizzato uno scenario demografi-
co corretto (2015), ma poi divenuto
obsoleto (2020). | ricorsi inoltrati
dai Comuni sono, secondo il Dipar-
timento del territorio, tra i motivi
principali del ritardo accumulato.
L’'Ufficio federale dello sviluppo
territoriale ha sospeso la proce-
dura d’approvazione, riattivandola
solo al momento dell’evasione de-
gli stessi. Un approccio che il no-
stro Governo ha contestato poiché
le direttive federali permettono ai
Cantoni di utilizzare scenari diversi
da quelli dell’Ufficio federale di sta-
tistica, se comprovati da dinamiche
positive in essere in merito ai resi-
denti e ai posti di lavoro.
L’obiettivo & di non dovere dezona-
re eventuali fondi edificabili che do-

vessero essere ritenuti in esubero.
Un pericolo che il Municipio inten-
de evitare dimostrando, tramite il
preciso esame preliminare gia ef-
fettuato, come la zona edificabile
attuale di Mezzovico-Vira non sia
sovradimensionata, ma consona
allo sviluppo futuro del nostro ter-
ritorio.

In data 10 maggio 2023 si € tenuta
una riunione informativa al riguar-
do presso la nostra casa comuna-
le, organizzata dall’Ente regionale
di sviluppo del luganese e il Con-
siglio di Stato, in data 24 maggio
2023, harisposto a diverse doman-
de all’Associazione dei Comuni ti-
cinesi.

Il Municipio ha sollecitato, in data
22 febbraio 2023, I'Ufficio pianifi-
cazione locale e, il 26 settembre
2023, direttamente il Direttore del
Dipartimento del territorio per una
presa di posizione.

In data 16 ottobre 2023 e 19 apri-
le 2024 il Dipartimento del territo-
rio ha risposto che in base ai dati
pubblicati nel mese di agosto 2023
i servizi del Dipartimento stavano
svolgendo la verifica di plausibili-
ta del dimensionamento dei Piani
regolatori ricevuti dai Comuni per
esame confermando che, non ap-
pena il quadro aggiornato sareb-
be stato disponibile, avrebbero
provveduto a trasmetterci l'esito
di questo esame, in modo da po-
ter proseguire I'iter avviato per la
revisione del Regolamento edilizio.
Siamo in attesa di ulteriori sviluppi.
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Mauro Maggiulli

Sicurezza
e Formazione

Ordine pubblico e sicurezza

Per quanto riguarda la sicurezza il
nostro Comune, oltre alla Polizia can-
tonale, fa capo alla Polizia del Vedeg-
gio che - con un servizio di prossimi-
ta - vuole essere vicina alla comunita
di Mezzovico-Vira per qualsivoglia
necessita.

La Polizia del Vedeggio € un Corpo
intercomunale strutturato, compe-
tente per il territorio dei sette Comu-
ni convenzionati: Isone, Monteceneri,
Mezzovico-Vira, Torricella-Taverne,
Lamone, Bedano e Cadempino. La
sede operativa si trova a Lamone,
nello stabile comunale condiviso con
la Polizia Cantonale.

Nel corso del 2025, 'organico ha rag-
giunto quasi la piena composizione:
oltre al comandante, prestano servi-
zio dodici agenti, a cui si sono recen-
temente aggiunti un vicecomandan-
te, due agenti formati e una aspirante
agente di polizia. Quest’ultima, una
giovane donna, ha iniziato la Scuola
cantonale di Polizia nel mese di mar-
ZO e seguira la prevista formazione
biennale. E stato anche pubblicato il
concorso per l'ultimo posto vacan-
te per un agente formato; una volta
completato, il Corpo raggiungera la
sua piena capacita operativa in os-
servanza ai termini di legge previsti.

Presenza costante
e sicurezza quotidiana
Le attivita principali della Polizia del

Vedeggio si concentrano su sicurez-
za, ordine pubblico e assistenza alla
cittadinanza. Le pattuglie operano
tutti i giorni, garantendo una presen-
za attiva dalle ore 07:00 alle 23:00.
Nei fine settimana viene inoltre as-
sicurata una copertura notturna fi-
no alle ore 02:00, per rispondere al-
le esigenze del territorio. Al di fuori
degli orari di presenza, la copertura
territoriale viene garantita anche dal-
la Polizia della citta di Lugano.

Educazione, prevenzione

e sostegno ai giovani

Durante il 2024, un agente ¢ sta-
to dedicato all’educazione stradale
nelle scuole, offrendo una formazio-
ne adeguata all’eta degli alunni. L’a-
gente collabora regolarmente con
le direzioni scolastiche e, in caso di
segnalazioni, procede con gli accer-
tamenti necessari.

| giovani sono seguiti con attenzione
anche in situazioni di disagio, grazie
al lavoro congiunto con il Gruppo
Minori (GMIN) della Polizia Cantona-
le. Inoltre, per i genitori, sono state
organizzate serate informative su
temi attuali e rilevanti affrontati da-
gli studenti, tra cui: bullismo, cyber-
bullismo e sexting.

Il contatto a livello comunale

Per coloro che lo desiderano, si infor-
ma che anche per il tramite dell’au-
torita comunale & possibile interagire
con la Polizia del Vedeggio; infatti,
il Capo dicastero resta a completa
disposizione su richiesta per incon-
tri, problematiche e/o altre questioni
che meritano attenzione e che devo-
No essere successivamente esposte
alla Polizia del Vedeggio. Gli appun-
tamenti in caso di necessita sono da
richiedere all'indirizzo mail:
cancelleria@mezzovico-vira.ch.

Formazione

Per quanto riguarda la formazio-
ne scolastica il nostro riferimento
e I'istituto scolastico unico dell’al-

to Vedeggio (ISUAV), che € ormai
una consolidata realta in termini
di consorzi scolastici. Nel periodo
scolastico 2024 - 2025 lo stesso ha
accolto oltre 250 allievi provenienti
dai comprensori di Mezzovico-Vira
e Monteceneri.

Sono due gli edifici scolastici pre-
senti sul nostro comprensorio,
quello delle Scuole Elementari (che
ricordiamo essere di proprieta nel-
la misura di 4/7 di Monteceneri) e
quello delle Scuole dell’'Infanzia che
¢ integralmente di proprieta del co-
mune di Mezzovico Vira.

Le classi ISUAV sul territorio

in numeri (anno scolastico
2024-2025)

La scuola dell'infanzia ha due sezioni
di Sl (scuola infanzia) e ospita un to-
tale di 42 bambini, di questi 31 sono
di Mezzovico-Vira mentre 11 proven-
gono dal comune di Monteceneri.
La scuola elementare invece ha un
totale di 7 classi (2 prime, 1seconda,
1terza, 2 quarte ed 1 quinta) per un
totale complessivo di 117 alunni di cui
59 in provenienza da Monteceneri.

Eventi

Tra le iniziative di rilievo, si segnala
la partecipazione dei bambini della
Sezione 1 a un momento musicale
speciale con canti presso la chiesa di
San Mamete, un’occasione per con-
dividere la gioia e I'entusiasmo dei
piu piccoli con la comunita.

Novita

* Inaugurazione della sala Snoe-
zelen
E stata recentemente inaugurata
’'apertura ufficiale della nuova sa-
la multisensoriale Snoezelen, un
ambiente dedicato al benesse-
re e alla stimolazione sensoriale,
pensato per favorire appunto il
benessere globale, I'inclusione e
il rilassamento.

» Settimana del circo

Durante lo scorso anno scolastico »
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si e tenuta una settimana speciale
dedicata al circo, che ha coinvolto
gli allievi in attivita creative e mo-
torie all’insegna del divertimento,
della collaborazione e della sco-
perta conclusasi con uno spettaco-
lo circense gestito nella sua totalita
dagli allievi.

¢ Assunzione nuova direttrice
Con l'inizio del nuovo anno sco-

Manuela Galbani

Cultura, sport,
sanita e socialita

Il dicastero Cultura, Sport, Sanita
e Socialita ha molteplici scopi ed
€ pensato per essere un sostegno
concreto, nella vita di ogni giorno,
per tutte le fasce della popolazione.
Per i momenti conviviali del tempo
libero promuove, coordina e sostie-
ne tutte quelle attivita culturali e/o
sportive che permettono la tenuta
di manifestazioni con il coinvolgi-
mento di adulti e bambini.

Per compiti piu specifici e in aiuto
a cittadini bisognosi interviene per
garantire servizi sanitari e presta-
zioni sociali, occupandosi quindi di
aspetti amministrativi delicati che
possono, malauguratamente, toc-
care la vita di ogni persona.
Complessivamente, quindi, questo
dicastero del Municipio si impegna
per migliorare la qualita della vita,
sia con momenti di svago, ma ap-

lastico la direzione dell’lstituto e
assunta dalla Signora Cristina Mac-
chi, che haricevuto il timone dalla
ex direttrice Signora Silvia Fuma-
galli che ringraziamo per il lavoro
fatto e che, a partire dal mese di
settembre 2025, € passata al be-
neficio della pensione.

ARP
Segnaliamo che per le persone in dif-
ficolta sono istituite le Autorita regio-

punto anche dispensando aiuto e
sostegno in situazioni di difficolta
sociali e bisogni concreti.

Piu nel dettaglio il dicastero Cultura

e Sport, supportato in parte anche

dalla commissione municipale ap-

posita, si occupa dell’organizzazio-
ne di manifestazioni quali:

» CineVira che, di base, si svolge a
luglio animando cosi la bella piaz-
za di Vira. Un contesto che si pre-
sta particolarmente per questo
genere di attivita sotto le stelle e
sempre molto apprezzato.

* |l mercatino di Natale che, ne-
gli anni, ha saputo ritagliarsi una
grande importanza ed & diventa-
to un momento molto atteso nel
calendario delle manifestazioni,
con musica e intrattenimenti per
tutti.

» La giornata del verde pulito, con
aperitivo e pranzo offerti, voluta
per coinvolgere e sensibilizzare
verso il rispetto dell’lambiente.

* Organizza serate di interesse
pubblico con conferenze e gite
che permettono alla popolazione
di visitare angoli del Ticino, come
ad esempio le Isole di Brissago o
il Fiore di Pietra sul Monte Gene-
roso.

* |l pranzo anziani € un altro mo-
mento sempre molto ben fre-
quentato che suggella la vicinan-
za del Municipio alle persone in

nali di protezione (ARP), che adotta-
no misure di protezione a favore di
persone maggiorenni o minorenni bi-
sognose di aiuto e di assistenza. Sul
territorio esistono complessivamente
16 ARP ed il nostro comune fa capo
all'autorita regionale di protezione 9
con sede a Torricella. La cancelleria
comunale, resta a disposizione dei
propri cittadini domiciliati, qualora
ve ne fosse la necessita.

eta pensionabile, offrendo loro
un momento di incontro e di ca-
lore umano in prossimita delle fe-
ste Natalizie.

» Gestisce il fondo pittorico dell’ar-
tista Vera Haller (che ha vissuto a
Mezzovico-Vira dove, pure, aveva
il suo atelier), di proprieta del co-
mune, con l'intento di promuove-
re e valorizzare l'opera pittorica
dell’artista e collaborando attiva-
mente con quei Comuni che orga-
nizzano delle esposizioni e richie-
dono delle opere della pittrice.

» Cura, inoltre, i rapporti con: 'Are-
na sportiva Capriasca che, grazie
al sostegno del Municipio, per-
mette un’entrata a prezzi agevo-
lati ai nostri residenti; con Scenic
Trail per I'annuale corsa in mon-
tagna su distanze diverse; con
il progetto Midnight (palestre
aperte per i ragazzi dalla secon-
da media, al sabato sera, durante
il calendario scolastico).

» Supporta e fa da tramite con le
nostre associazioni sportive e ri-
creative presenti sul territorio per
lo svolgimento delle loro manife-
stazioni.

* D’intesa con 'UTC e il Municipio
si valutano lavori puntuali, inseri-
menti di giochi e relative verifiche
alle infrastrutture sportivo-ricrea-
tive quali il parco giochi ed il cam-
petto di calcio.




Mezzovico-Vira cuw—forma

Per quanto concerne la sanita

» Collabora, in primis, con il Canto-
ne per particolari necessita come
durante I'emergenza Covid (per le
vaccinazioni) e con il servizio di as-
sistenza e cura a domicilio del Mal-
cantone e Vedeggio.

» A scopo di prevenzione e sensibi-
lizzazione organizza, a scadenza
biennale, corsi gratuiti di rianima-
zione e utilizzo del defibrillatore.

Riccardo Alberti
Ambiente

Ambiente, una parola che, sempre
piu, negli ultimi anni, sta diven-
tando di importanza centrale per
ciascuno di noi e, di conseguen-
za, 'amministrazione pubblica de-
ve giocare un ruolo fondamentale
nella sua tutela e nel suo migliora-
mento.

Innumerevoli sono gli ambiti che
si celano dietro questo termine.
Si pensi, ad esempio, all’'acqua po-
tabile, bene di fondamentale im-
portanza che, negli anni & stato
sottoposto ad una legislazione in
continua evoluzione in materia di
derrate alimentari che ne tutela,
sempre piu e giustamente, la qua-
lita ineccepibile.

Il nostro Comune, per ottemperare
all’evoluzione legislativa in atto, ha
sottoposto e continuera a sotto-
porre, costantemente, la rete idri-
ca a controlli e ammodernamenti.

In ambito sociale in particolare

* Interagisce con lo sportello comu-
nale LAPS per le diverse richieste
di prestazioni e presenzia agli in-
contri con assistiti o persone biso-
gnose promossi dal Cantone.

» Supporta I'Associazione Ticinese
Terza Eta e rappresenta il Comu-
ne nel Consorzio Casa Anziani Alto
Vedeggio.

* Collabora attivamente con il centro

La realizzazione del nuovo bacino
di Segido, unitamente alla ristrut-
turazione di quello vecchio, ci per-
mettono di affrontare, con mag-
gior agio, i sempre piu frequenti
momenti di siccita che il cambia-
mento climatico ci porta, purtrop-
po, in dote.

Come ben sappiamo il rovescio
della medaglia € che l'acqua pudo
trasformarsi in un pericolo. Sem-
pre piu spesso fenomeni atmosfe-
rici brevi, ma di grande intensita, cCi
mettono in difficolta ed € per que-
sto che il nostro comune si impe-
gna anche in un costante controllo
delle vasche di contenimento, mo-
nitorando inoltre e, dove occorre
intervenendo rapidamente, quelle
parti di territorio che, franando a
causa delle forti piogge, potrebbe-
ro creare un reale pericolo per la
popolazione.

Abbiamo poi gli spazi verdi come
parchi o sentieri, luoghi privilegiati
del nostro territorio, fondamenta-
li per il nostro benessere. Proprio
per questo loro ruolo centrale nella
nostra vita di tutti i giorni, il Comu-
ne investe, ogni anno, risorse per la
cura, il mantenimento e il migliora-
mento.

Durante il periodo invernale occor-
re perd essere pronti con un altro
servizio fondamentale, cioé quello
della calla neve. Anche se il clima

giovanile Makunga per i ragazzi e
sostiene il Centro Extrascolastico
Polo Sud per quanto concerne la
mensa scolastica, il preasilo e il do-
po scuola.

* A fine anno si occupa di stabilire,
in accordo con la Cancelleria co-
munale e nei limiti di preventivo, i
contributi elargiti ad enti o associa-
zioni meritevoli e agli asili nido che
ospitano i nostri piccoli domiciliati.

attuale rende le nevicate sempre
piu rare, non possiamo farci trova-
re impreparati quando capitano,
per garantire, anche in queste cir-
costanze, la sicurezza dell’'utenza.
I Comune ha inoltre ancora un ruolo
importante per la promozione e la
salvaguardia dell’agricoltura e della
selvicoltura. Si pensi ad esempio al
grande lavoro svolto per il recupero
delle selve castanili per una riqualifi-
ca di queste porzioni di territorio da
sempre legate alla nostra storia e al
nostro vivere quotidiano.

Un ulteriore servizio apprezzato e
molto frequentato dalla nostra po-
polazione & indubbiamente quello
del Centro raccolta rifiuti situato in
zona stazione.

Il Centro offre la possibilita di ef-
fettuare uno smaltimento corretto
di diverse categorie di rifiuti, con
evidenti benefici sia per 'ambiente
che per tutti noi.

Tutti questi servizi, ovviamen-
te, comportano costi annuali non
esigui per le finanze del nostro
Comune, ma si tratta di aspet-
ti indispensabili per garantire la
prosperita della nostra popolazio-
ne e del nostro territorio. Valgono
quindi come impegno concreto e
necessario dell’ente pubblico per
'attuazione della politica ambien-
tale che deve partire perdo anche
dal singolo cittadino.
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UCA
Ufficio
Controllo
Abitanti

L'Ufficio controllo abitan-
ti di un Comune ¢ l'ente
che gestisce i dati relativi
alla popolazione residen-
te o dimorante sul pro-
prio territorio.

La sua funzione principa-
le & quella di raccogliere
e aggiornare informazio-
ni personali come arrivi,
partenze, cambi di indiriz-
Zo, stato civile e affiliazio-
ne alla cassa malati. Que-
sti dati sono poi trasmessi
alle autorita cantonali e
federali competenti, ali-
mentando la banca dati
cantonale Movpop.

L'Ufficio & anche respon-
sabile dell'allestimento
del catalogo elettorale e
della gestione delle pra-
tiche elettorali. Rilascia
inoltre certificati ufficia-
li, come quelli di domi-
cilio o stato di famiglia,
e si occupa della banca
dati degli stabili.

In sintesi, I'Ufficio control-
lo abitanti svolge un ruo-
lo fondamentale nell'am-
ministrazione comunale,
garantendo l'accuratezza
e l'aggiornamento delle
informazioni relative alla
popolazione residente.

Dietro le quinte
del controllo abitanti

In questo numero del nostro bollettino
informativo vogliamo dare spazio alla
nostra mitica memoria storica Paola Col-
desina che ha terminato, al 30.06.2025,
la sua attivita lavorativa in seno alllam-
ministrazione comunale dopo quasi 45
anni ininterrotti di fedelta.

Paola ha infatti effettuato il suo appren-
distato in Comune dal 1980 al 1983 per
poi essere assunta quale impiegata di
Cancelleria con il compito principale di
responsabile dell’Ufficio controllo abi-
tanti, di fatto uno degli uffici fondamen-
tali dell’'amministrazione.

Paola potrebbe sicuramente scrivere da
sola un libro su Mezzovico-Vira; € passata
attraverso oltre 4 decenni di cambiamenti
partendo da un Comune che usciva dalla

sua connotazione prettamente agricola
per entrare nel boom economico degli
anni '70 e '80 con l'arrivo delle industrie
e dell’leconomia privata.

Da una popolazione di 450 abitanti sia-
mo passatia 1400 con oltre 3'000 posti
lavoro offerti e con Paola sempre pronta
a gestire tutti i cambiamenti in atto adat-
tandosi ai nuovi metodi di lavoro che si
sono costantemente sviluppati.
Abbiamo quindi voluto coinvolgerla in una
intervista apposita proprio per capire co-
me ha vissuto dentro di sé questi 45 anni
dilavoro e raccontarci sensazioni e aned-
doti vissuti in prima persona.

Vai alla pagina 18 per l’intervista com-
pleta alla nostra Paola!

Diamo 1 numeri

5 i membri del Municipio.

21 i membri del Consiglio Comunale.

3 le Commissioni permanenti del CC
(Gestione - Edilizia/Opere Pubbliche -
Petizioni)

1le Commissioni speciali del CC
(Parco Solare Duragno)

1389 i residenti al 31.12.2024.

21 le nazioni rappresentate.

442 |e ditte attive a Mezzovico-Vira.
2982 i posti lavoro offerti al 31.12.2024.
37 le sedute ordinarie del Municipio
nel 2024.

422 |e risoluzioni prese dal Municipio
nel 2024.

3 le sedute del CC nel 2024
(una costitutiva e due ordinarie per
consuntivo e preventivo).

18 i messaggi sottoposti al CC
nel 2024 tutti approvati.

59’848 CHF 'ammontare dei sussidi
2024 concessi quali incentivi energetici

(trasporto pubblico - mobilita lenta -
risanamenti energetici).

60% il moltiplicatore d’'imposta 2025.
1'871'857 CHF 'ammontare degli
investimenti previsti per il 2025

a Piano Finanziario.

12 solamente i Sindaci dal 1900

ad oggi che si sono alternati alla

testa del Municipio.

74 le domande e/o notifiche di
costruzione inoltrate nel 2024 all’'UTC.
20 le licenze concesse in procedura
ordinaria di cui 7 a posteriori nel 2024
43 |e licenze concesse in procedura di
notifica ordinaria e 4 con notifiche a
posteriori nel 2024,

4 i dinieghi di licenza decisi nel 2024.




Dal recente
passato...

[

Breve retrospettiva

Negli ultimi anni il Comune di Mezzovi-
co-Vira ha affrontato diverse sfide e op-
portunita, con attenzione particolare alla
gestione finanziaria e al miglioramento
dei servizi alla comunita.

Evoluzione della Popolazione

e delle Aziende

I Comune, nell’'ultimo periodo ha regi-
strato una crescita moderata della popo-
lazione ma con un incremento significa-
tivo del numero di aziende attive.
Questa dinamica ha comportato un au-
mento delle esigenze infrastrutturali e
dei servizi offerti. Secondo i dati dispo-
nibili, la popolazione & passata da circa
1350 abitanti nel 2017 a 1'389 nel 2024,
mentre il numero di aziende & aumenta-
to da 2'740 a 2'982 nello stesso periodo.

Rifacimento e sistemazione

manto campetto da calcio

Lavori eseguiti da tempo per avere un
campetto da calcio in buono stato per i
nostri ragazzi.

Cimitero di Mezzovico

Sono stati completati negli scorsi anni i
lavori di rifacimento del cimitero di Mez-
zZovico con un progetto esteticamente
molto ben riuscito e funzionale.

Mezzovico-Vira

cn—forma

Migliorie Centro comunale

e infrastrutture

Il nostro bel Centro comunale & stato
inaugurato nel lontano 1996 e seppur
non dimostri I'eta, puntualmente si pro-
cede con opere di ammodernamento e
miglioria. Ultime in ordine di tempo la
posa dei pannelli fotovoltaici e il rifaci-
mento totale dal punto di vista tecnico
della Sala del Consiglio comunale con
impianti allavanguardia. Si & proceduto
inoltra ad un rifacimento ed aggiorna-
mento degli standard di sicurezza della
rete informatica e del server.

Videosorveglianza

Si & proceduto alla posa delle videoca-
mere di sorveglianza nei punti sensibili
del paese, una suggestione giunta piu
volte anche dalla popolazione. Per poter-
lo fare, parallelamente, abbiamo imple-
mentato tutta la complessa base legale
necessaria anche a tutela della privacy e
della protezione dati delle persone, che &
sempre pil richiesta e sensibilizzata dal-
le autorita.

Ripristino selve castanili
Con un complesso intervento foresta-

le abbiamo dato nuova vita e nuovo »
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decoro al patrimonio delle selve castani-
li, cosi da garantire dei comparti boschivi
in ottimo stato, affidandone la cura, do-
po i lavori, ad agricoltori locali che se ne
occupano sulla base di un contratto.

Nuovo bacino Segi66

e ammodernamento vecchio bacino
Opere fondamentali terminate nel 2023
per garantire un approvvigionamento
idrico ineccepibile e le dovute riserve in
caso di necessita. Il bacino ¢ stato inau-
gurato con un momento di festa.

Dotazione squadra esterna

Conscio dellimportanza della cura del
territorio il Municipio, regolarmente, pro-
cede alla modernizzazione dei mezzi a
disposizione della squadra esterna; tra le
altre cose si & proceduto all’acquisto di
un veicolo multifunzionale, di un macchi-
nario per il diserbo ecologico e, proprio
di recente, con un apposito apparecchio
per lo sfalcio delle ripe e la manutenzio-
ne di queste aree verdi.

Pianificazione locale

E stata portata a termine la variante di
PR che permettera la creazione di un
edificio multiuso nel comparto campo
da calcio; allo stesso tempo continua, da
tempo, la revisione del Piano Regolatore
Comunale con l'aggiornamento del Re-
golamento Edilizio (le vecchie NAPR).
Stiamo attendendo dal Cantone la veri-
fica della dimensione della nostra zona
edificabile, tassello imprescindibile su
cui costruire tutto il lavoro.

Contenitori interrati zona

La Munda e Palazzina

Sono state completate anche queste re-
alizzazioni nell'ottica di una gestione ra-
zionale e moderna dei rifiuti.

Illuminazione LED

Si € proceduto alla sostituzione di tutta
I'illuminazione, portandola alla tecnolo-
gia LED con grande vantaggio per 'am-
biente e per un consumo piu razionabile
e modulabile di energia.

Messa in sicurezza caduta corpi lapidei
in zona Curigia

Ultimati nel 2024 anche questi impor-
tanti lavori di messa in sicurezza nel
comparto della sorgente di Curigia, a
garanzia di tutta I'area e, in particolare,
del manufatto.

Rifacimento sottostrutture

Considerata la vetusta si € proceduto
negli anni alla sostituzione di importanti
tratti delle nostre sottostrutture; ultime
in ordine di tempo un tratto su Via Can-
tonale, Via Piraree a Mezzovico e Via Pi-
tanca a Vira.

Magazzino comunale in zona Rontiga
Lo spazio per il materiale non basta mai;
ecco che, grazie ad un progetto intera-
mente curato dal nostro UTC, & stato re-
alizzato un magazzino comunale in zona
Rontiga con anche degli spazi a disposi-
zione delle nostre Associazioni locali.

Rifacimento Ponticelli Via Squardin

e Via San Mamete

Considerata I'eta dei manufatti si & pre-
ferito, a titolo precauzionale, procedere
al rifacimento dei due ponticelli, molto
frequentati, a garanzia della sicurezza di
tutti.

Migliorie ecocentro comunale

Consci dell'importanza che ha assunto il
nostro ecocentro, abbiamo provveduto
a diversi lavori di miglioria, specie nella
logistica e nei contenuti, per permettere
una raccolta funzionale e razionale delle
diverse tipologie di rifiuti.

Colonne ricarica vetture elettriche
Implementate le postazioni di ricarica
per le macchine elettriche nei posteggi
comunali di Mezzovico e Vira.

Publibike

Abbiamo aderito al programma Publi-
bike nell’ottica di favorire lo sposta-
mento interno rispettoso delllambiente.
Vi sono tre postazioni: Piaza du Bute-
ghin - Piazza Vira e Stazione.




Collocazione Stele Lepontica

a Mezzovico-Vira

Dopo aver peregrinato nel Cantone Ti-
cino, la Stele Lepontica, su iniziativa del
Municipio, € tornata a Mezzovico-Vi-
ra, trovando degna e bella collocazione
presso il Centro comunale. Il nostro UTC
ha coordinato tutta 'operazione di tra-
sporto e posa per ottemperare le rigide
direttive dell’Ufficio Beni Culturali del
Canton Ticino. Un atto dovuto per ren-
dere omaggio allimportanza storica di
questo antico reperto.

Libro su Mezzovico-Vira

“Storia e Storie”

Municipio e Consiglio Comunale (che ha
concesso il credito) hanno creduto mol-
to nel progetto di redigere un Libro su
Mezzovico-Vira. Grazie al noto giornali-
sta Raimondo Locatelli, specializzato in
lavori di questo genere, abbiamo potu-
to realizzare un volume completo che
raccoglie, in maniera esaustiva, la vita
di Mezzovico-Vira portando o riportan-
do alla luce fatti, protagonisti e aneddoti
che avrebbero rischiato, negli anni, di es-
sere dimenticati.

I 50 anni dallistituzione del primo
Consiglio Comunale di Mezzovico-Vira
Ad onore del vero sono gia passati
diversi anni, ma ci sembrava dovero-
so ricordare i 50 anni dall’istituzione
del primo Consiglio comunale a Mez-
zovico-Vira; correva 'anno 1968 e, nel
2018, a margine di una seduta di CC
¢ stata organizzata una bella serata
per ricordare questo avvenimento con
graditi ospiti chi, in quell’anno, era in
prima linea.

Manifestazioni e momenti ricreativi

In questi anni non & mancato il sostegno
ai momenti culturali e di svago in paese.
Con laiuto della Commissione Cultura e
Sport per alcuni appuntamenti abbiamo
organizzato il CineVira (cinema in piaz-
za a Vira), il mercatino Natalizio, delle
gite (Isole di Brissago e Monte Genero-
s0), le domeniche sportive, il pranzo per
gli anziani, la giornata del verde pulito e
collaborato per mostre pittoriche orga-
nizzate da terzi dellartista Vera Haller
(che ha vissuto e dipinto nel suo atelier

di Mezzovico-Vira), mostre fotografiche,
serate informative e culturali ospitate nel
Centro comunale o feste e tornei in Piaza
du Buteghin o al Campo sportivo di As-
sociazioni locali.

I Municipio, annualmente, festeggia inol-
tre i neo-diciottenni con una serata a lo-
ro dedicata con una visita e la cena.

I 20 anni del Patto di Amicizia con il
Comune di Lens (Vallese)

Il rapporto tra le due locali-
ta & cominciato nel 1994 in
circostanze fortuite trami-
te un nostro concittadino
provvisoriamente in Valle-
se per lavoro. La simpatia
scaturita da quell’incontro,
e il desiderio comune di fa-
re del bene sono sfociati, in
seguito nel 2003, in un pat-
to di amicizia che si rinno-
va da vent’anni e che viene
celebrato in Ticino in occa-
sione della Cursa di asan e
in Vallese durante un even-
to benefico per Telethon, a
cui una nostra delegazione
prende parte.

Corso abilitazione uso
defibrillatori

A scadenza biennale, in col-
laborazione con la Croce
Verde di Lugano, il Municipio organizza,
gratuitamente, il corso per 'abilitazione
o il rinnovo della stessa per 'uso dei de-
fibrillatori estendendo I'invito oltre che
alla popolazione alle nostre ditte.

E-Bill e POS

Da quest’anno abbiamo aderito al si-
stema di invio elettronico delle fatture
tramite E-Bill. Un segnale dovuto verso
una diminuzione dell’'uso ricorrente del-
la carta per le numerose bollette emes-
se, a tutto favore dell’lambiente.

Ci siamo inoltre dotati di un sistema di
pagamento tramite terminale POS che
permette di effettuare transazioni elet-
troniche direttamente allo sportello della
Cancelleria comunale.

Mezzovico-Vira cuw—forma

4

Nell'immagine i due
Sindaci Mario Canepa
e David Bagnoud
durante la ricorrenza
con 'omaggio fatto
da Mezzovico-Vira
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Al futuro
prossimo...

-

Sistemazione comparto campo da
calcio (stabile multifunzionale con
mensa scolastica)

[l Municipio ha intenzione di dare avvio
alla fase di progettazione per la siste-
mazione del comparto campo da cal-
cio. La variante di PR, come indicato in
precedenza, ¢ stata approvata dal Can-
tone verso la fine del 2024.

L’idea & quella di dotarsi di uno stabile
multifunzionale che possa ospitare an-
che la mensa scolastica, oltre a spazi e
servizi a disposizione della popolazio-
ne e delle associazioni locali.

Per raggiungere I'obbiettivo il Munici-
pio coinvolgera, ovviamente, il Consi-
glio Comunale per poter raccogliere i
necessari consensi e sviluppare que-
sto progetto nel migliore dei modi e in
tempi possibilmente rapidi.

Servizio di approvvigionamento idrico
Si continuera con altri lavori di monito-
raggio e ammodernamento delle con-
dotte, allo scopo di migliorare sempre
piu l'efficienza ed efficacia della re-
te idrica ed evitare possibili perdite di
questo bene prezioso.

Revisione del Piano regolatore

Continueranno i lavori preliminari
nell’ottica dell’elaborazione dell’'aggior-
namento del Piano regolatore comu-
nale. La revisione generale di un piano
regolatore si svolge su piu anni ed ha
un iter di approvazione molto lungo e
complesso. Di transenna occorrera ag-
giornare anche il nuovo Regolamento
Edilizio che sostituira le NAPR. Atten-
diamo ancora la verifica del compendio
della nostra zona edificabile, tassello

fondamentale per continuare tutto il
resto del lavoro.

Rifacimento basi legali comunali
urgenti

Nel 2024 abbiamo iniziato un percorso
di verifica delle diverse basi legali in vi-
gore a livello comunale in quanto alcu-
ne sono decisamente datate e andranno
aggiornate. Si pensi in particolare al Re-
golamento comunale per I'approvvigio-
namento idrico e a quello per lo smalti-
mento delle acque luride; che andranno
ripensate in toto; parimenti verifichere-
mo la necessita di eventuali altri puntuali
aggiornamenti negli altri in vigore.

Posteggi sul territorio

L’idea del Municipio € di riproporre 'edifi-
cazione di quei posteggi gia previsti a PR
e diripensare quelli gia esistenti al Centro
comunale e a Vira per meglio rispondere
alle esigenze degli utenti.

Manutenzione programmata SE

Si procedera, d’'intesa con il co-proprie-
tario Comune di Monteceneri, ad una
manutenzione programmata dello stabi-
le SE, nell’'ottica di un ammodernamento
dello stesso per meglio rispondere alle
esigenze di docenti e allievi.

Sottostrutture

E necessario proseguire nelle opere di
rinnovamento delle sottostrutture (sia
acqua che canalizzazione); molte trat-
te sono state ultimate negli scorsi anni
ma ve ne sono ancora di impegnative
ed onerose come, ad esempio, lungo Via
San Mamete, una delle principali arterie
per il traffico locale.




Gestione risorse umane

e inserimento nuovi dipendenti

Con il pensionamento anticipato di figu-
re professionali importanti, sara neces-
sario un periodo di rodaggio per inseri-
re al loro posto i nuovi profili individuati
dal Municipio per garantire continuita e
qualita dei servizi erogati.

Messa in sicurezza del territorio

In particolare sulla strada ai ronchi per
evitare la caduta di massi e garantire la
sicurezza di tutti gli utenti.

Sistemazione Ecocentro

Procederemo ad ulteriori lavori di si-
stemazione all’ecocentro comunale per
quanto riguarda lo smaltimento delle
acque.

Sito web - sportello E-cittadino

e digitalizzazione

Il Municipio ha sempre avuto un occhio
di riguardo per la nostra homepage
www.mezzovico-vira.ch. Si sta proce-
dendo con un nuovo restyling grafico
con anche I'idea di poter implementare,
a breve, un nuovo concetto di sportello
E-Cittadino e procedere, gradualmente,
ad una digitalizzazione di diversi servizi
e procedure.

Progetto Alto Vedeggio (PAV)
Continueranno le trattative con il Can-
tone per la riqualifica di una parte del
territorio attualmente occupato dall'au-
tostrada A2, tramite delle coperture par-
ziali della stessa tra Sigirino e Rivera. Un
progetto molto ambizioso ed avveniri-
stico, nato dal basso con una petizione
sottoscritta da un'ampia fetta della po-
polazione, che potra ora essere svilup-
pato ed integrato nella pianificazione
cantonale unitamente ad altre opere.

Rapporti con il Cantone

In questo periodo turbolento € neces-
sario ritrovare una unita d’'intenti e di
dialogo con il Cantone, in particolare, in
determinati settori come la pianificazio-
ne, la sanita e la perequazione finanzia-
ria, ambiti che hanno un grande impatto
nella gestione finanziaria annuale.

Rapporti con gli altri Enti pubblici
Mezzovico-Vira non puod risolvere tutti
i problemi da solo; &€ quindi necessario

collaborare e trovare le giuste sinergie
con gli enti che si occupano di progetti
intercomunali; si pensi al’Ente Regiona-
le di Sviluppo del Luganese (ERSL), per
tutti quei progetti che rispondono alle
priorita strategiche per lo sviluppo regio-
nale e che necessitano di essere concer-
tati tra i diversi attori; alla CRTL, in parti-
colare per il Programma di Agglomerato
del Luganese di 5a generazione (PAL
5), alla Commissione Vedeggio Valley,

che si sta occupando, tra le altre co-
se, della collaborazione con le autori-
ta preposte per lo svincolo di Sigirino,
della rete ciclopedonale e della tra-
sformazione della Commissione in una
struttura pit moderna e funzionale co-
me quella dell’Agenzia.

Sostenibilita finanziaria

Mantenere un equilibrio tra le spese e i
ricavi, assicurando la stabilita economi-
ca del Comune senza rinunciare ad es-
sere proattivi e ad investire sul proprio
territorio. Il Comune ha affrontato e sta
affrontando sfide finanziarie importan-
ti, soprattutto a seguito delle diverse

Mezzovico-Vira ce-forma
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“Sono
interessato
al futuro
perché vi
passero il
resto della
mia vita.”

Charles Franklin
Kettering

riforme fiscali volute dal Cantone e che
impattano significativamente sui gettiti
degli enti locali, con un fabbisogno co-
stante per finanziare e garantire i servi-
Zi e le infrastrutture attuali.

Il preventivo per I'anno 2025 prevede
spese per CHF 9'118'273, e ricavi per
CHF 5'070'212, risulta quindi un fab-
bisogno di CHF 4'048'061. Il gettito
fiscale comunale & stimato al 60% di
questo importo, pari a CHF 4'024'000.
Nonostante |la bassa pressione fiscale
(60% sia per PF che PG) e gli sgravi
legislativi entrati in vigore nel 2025,
il risultato d'esercizio previsto & solo
leggermente negativo e prudenziale,
con un disavanzo di CHF 24'061. Una
situazione molto rosea se rapportata a
quella della maggioranza dei Comuni
Ticinesi.

Aiuti a favore dei nostri cittadini

Benefici e beneficiari

Cari domiciliati di Mezzovico-Vira,
il Comune offre diversi incentivi e
facilitazioni per voi, tra le quali:

1. Incentivi Energetici e per la
Mobilita Sostenibile:

Dal 1° gennaio 2023 € in vigo-
re un'ordinanza municipale che
prevede incentivi per:

* Interventi di risanamento ener-
getico su edifici esistenti.

* Nuove costruzioni a basso fab-
bisogno energetico.

» Impianti per la produzione e/o
lo stoccaggio di calore o elet-
tricita efficienti e/o a energia
rinnovabile.

* Analisi energetiche su edifici
esistenti.

» Soluzioni per una mobilita effi-
ciente e sostenibile.

2. Carta Giornaliera Risparmio
Comune:
Dal 1° gennaio 2024, il Comune
ha aderito all'iniziativa della Car-
ta giornaliera risparmio Comune,
sostituendo la precedente Flexi-
card FFS.

3. Contributo Lingue & Sport:
Il Municipio offre contributi per
i corsi "Lingue & Sport” esti-
vi, destinati agli studenti delle
scuole medie.

4.Comune Partner Arena
Sportiva Capriasca:
Mezzovico-Vira € partner dell’A-
rena Sportiva Capriasca, offren-
do ai cittadini agevolazioni per
I'accesso alla struttura.

5.Sacchi rifiuti gratuiti per bam-
bini fino a 3 anni:
Alle economie domestiche con

Piano finanziario a medio termine

E intenzione del Municipio, dopo la pre-
sentazione del Piano finanziario obbli-
gatorio di inizio legislatura nel 2024, di
elaborare un documento a medio ter-
mine, di carattere programmatico, che
possa tracciare a grandi linee, ma con
idee concrete, il cammino per i prossi-
mi anni, consci che fare delle previsio-
ni di realizzazione attendibili € sempre
molto difficile.

Protezione dati

La protezione dei dati e diventata un
cardine del lavoro di un’Amministra-
zione pubblica; proseguiranno i lavo-
ri di mappatura per verificare tutti gli
aspetti connessi alla stessa, che tocca-
no il Comune compresi i rapporti con i
fornitori di servizi e i partner IT.

(W
¢\t
o o
bambini fino a tre
anni d’eta vengono
forniti annualmente 5
rotoli (50 sacchi) da 35 li-
tri gratuiti.

Vi ricordiamo inoltre che & pos-
sibile verificare il vostro diritto a
eventuali contributi contattando
la Cancelleria comunale al nume-
ro 091 935 97 40.

Per maggiori dettagli potete con-
sultare i regolamenti e le ordinan-
ze apposite in vigore e disponibili
sul nostro sito ufficiale
www.mezzovico-vira.ch.

Controllate tutte le informazioni
e assicuratevi di fare pieno uso
dei benefici a disposizione!
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Per essere sempre
informati

App e sito
del Comune di
Mezzovico-Vira

Gentili utenti

Semplificate la vostra vita
quotidiana con I'app
del Comune!

Scaricatela subito e accedete
in modo rapido e pratico a
tutte le informazioni utili:
eventi, avvisi, notizie e tanto
altro, direttamente dal vostro
smartphone.

Inoltre, consultando il nostro
sito:
www.mezzovico-vira.ch
avrete sempre tutto a portata
di mano, con aggiornamenti
in tempo reale.

Iscrivetevi per ricevere al
vostro indirizzo e-mail tutte
le newsletter digitali del
Comune.

Non perdete 'opportunita di
restare sempre connessi con
la nostra comunita.

Scarica app
e visita il nostro sito!

(Disponibile sia per sistema
Android che |0S).

Agenda 2025

Con piacere segnaliamo alcuni appuntamenti per il restante periodo di questo anno.

19 ottobre 2025
(data di riserva 26.10.2025)
Castagnata in Piazza a Vira.

7 dicembre 2025

Mercatino Natalizio Esposizione
di prodotti artigianali
e natalizi in Piaza du Buteghin.

8 dicembre 2025

Festa della Madonna Immacolata di Vira
Messa solenne con processione alla
Chiesa Sant’Antonio Abate a Vira.

21 dicembre 2025

Panettonata a Vira.

Pranzi dell’ATTE

(Associazione Ticinese Terza Eta)
Incontri mensili presso il Centro diurno
Rivera (consultare le date su www.mez-
zovico-vira.ch).

I Comune di Mezzovico-Vira desidera in-
formare l'utenza che, a partire dal 1° set-
tembre 2025, gli orari di apertura dello
sportello comunale sono modificati.

In ottica di una gestione pilu moderna e
razionale rispondendo meglio alle esigen-
ze della comunita, gli sportellihanno ora i
seguenti nuovi orari:

* lunedi e giovedi: 16:00 -18:00
* martedi e mercoledi: 15:00 -17:00
* venerdi: 08:30 - 10:30

Questa modifica & stata voluta per diversi-
ficare 'accesso ai servizi comunali e garan-
tire una maggiore flessibilita per i cittadini.
Viinvitiamo a prendere nota dei nuovi ora-
ri e a pianificare le vostre visite agli uffici
comunali in base a quanto indicato.

Per ulteriori informazioni o chiarimenti,
gli uffici comunali sono sempre a dispo-
sizione.

In caso di urgenze o esigenze particolari
siamo inoltre disponibili su appuntamento!
Il Comune di Mezzovico-Vira ringrazia
anticipatamente tutti i cittadini per la
collaborazione.

News dal’Amministrazione

Nel 2025 il nostro capo operaio della
squadra esterna Matteo Bartoli ha rag-
giunto il traguardo dei 30 anni alle di-
pendenze del Comune. Complimenti per
questo traguardo. Auguri Matteo.

La Signora Paola Coldesina, responsabi-
le dell’'Ufficio controllo abitanti ha termi-
nato al 30.06.2025 la sua lunga carriera
lavorativa in seno alla nostra ammini-
strazione (vedi articolo dedicato).
Considerata questa partenza il Munici-
pio, verso la fine del 2024, ha nominato
la Signora Nora Gabutti quale sua so-
stituta che, in questi mesi, ha terminato
con successo I'impegnativo corso bien-
nale per I'ottenimento del titolo di Fun-
zionario degli Enti Locali.

Anche la Signora Eleonora Facchini, va-
lidissima collaboratrice del servizio fi-
nanziario e UTC andra al beneficio del
prepensionamento da fine 2025.

A completare I'organico, dopo concor-
so, il Municipio ha assunto la Signora
Jessica Rizzi per i servizi finanziari e la
Signora Daniela Germani aus der Beek
per 'UTC. Entrambe avranno anche ul-
teriori compiti di sportello e Cancelleria
comunale.

A chi parte un grande grazie per I'im-
pegno, la professionalita e la dedizione
sempre dimostrata nel loro lavoro quo-
tidiano e a chi arriva i migliori auguri di
tante soddisfazioni personali alle dipen-
denze del Comune di Mezzovico-Vira.
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Paola Coldesina: una vita
al servizio della Comunita

Paola anche se tutti o quasi a
Mezzovico-Vira sanno chi sei vuoi
presentarti brevemente, parlaci un
attimo di te e dei tuoi hobby?
Sono nata a Sorengo il 05.06.1965,
sposata con Tino Coldesina, ho una
figlia di nome Claudia, sono cre-
sciuta nel nucleo di Vira e poi mi
sono spostata a Mezzovico dove
tuttora risiedo. | miei hobby sono la
montagna e le lunghe passeggiate,
mi piace anche viaggiare, praticare
attivita sportive come lo sci alpino
e leggere.

Cosa ti ha spinto a voler intrapren-
dere un apprendistato in Comune
e proseguire poi la tua attivita
sempre a Mezzovico-Vira?

Finite le scuole dell'obbligo volevo
intraprendere un apprendistato di
commercio e, proprio in quel perio-
do, L’Amministrazione Comunale
offriva un posto come apprendista.
Cosi, a meta agosto del 1980, ho
cominciato il mio percorso profes-
sionale trovandomi a mio agio in un
ambito lavorativo molto variegato.
Il piacere di lavorare per il mio pa-
ese mi ha spinto a continuare sem-
pre a Mezzovico-Vira nonostante i
cambiamenti della vita privata.

Quali sono stati i cambiamenti
principali nella popolazione e nel
paese che hai vissuto in oltre 40
anni?

Il cambiamento principale e da ri-
condurre all’evoluzione della popo-
lazione. All'inizio della mia attivita
¢l si conosceva tutti in quanto il pa-
ese era molto piccolo e contava ca
650 abitanti e adesso siamo quasi
a 1'400. Anche la zona industriale,
nel tempo, ha subito una grande
trasformazione; dai ca. 6 capannoni
siamo passati ad oltre 3’000 posti
di lavoro. L’estensione della zona
industriale é ben visibile, in partico-
lare per chi percorre le vie di comu-
nicazione come strada cantonale e
autostrada.

Che caratteristiche deve avere chi
fa il tuo lavoro?

Credo che le caratteristiche siano
molteplici: a livello caratteriale sicu-
ramente capacita di comunicare con
le persone, flessibilita e disponibili-
ta, discrezione assoluta, senso del
dovere e spirito di collaborazione;
occorrono inoltre competenze tec-
nologiche e capacita organizzative.

Che ricordi hai dei Segretari comu-
nali con cui hai collaborato e dei
Sindaci che si sono alternati?

Ho iniziato con il Segretario Paolo
Plozza, un segretario all’antica che
non ho avuto modo di conoscere
molto in quanto di carattere schi-
vo,; poi é arrivato nel 1984 il Segre-
tario Antonio Brianza, una persona
molto competente e bravo anche a
trattare con le persone dal profilo
umano, che mi ha insegnato molto e
che ricordo con tanto affetto essen-
do purtroppo scomparso alcuni anni
fa. Nel 2004 e subentrato Christian
Barelli, giovane, dinamico e anche
lui molto preparato con cui mi so-
no trovata molto bene e ancora og-
gi abbiamo un bel rapporto di ami-
cizia, nel 2011 infine ha cominciato
Mirko Tamagni, l'attuale segretario,
che ha una lunga esperienza e an-
che con lui mi sono sempre sentita a
mio agio e apprezzata.

Per quanto riguarda i Sindaci ho ini-
ziato con Walter Canepa, persona
che dietro un aspetto molto auto-
revole aveva un grande lato umano.
Nel 1994 a Walter Canepa é suben-
trato Luigi Canepa un Sindaco molto
giovane per l'epoca, che ha affron-
tato la sua carica con dinamismo e
propositivita.

Nel 2008 infine é arrivato l'attua-
le Sindaco Mario Canepa anche lui
molto attivo, esigente professio-
nalmente, ma pure lui sempre con
grande umanita e vicinanza alle per-
sone e al paese.

Paola, tu che hai cominciato nel-
Pera delle macchine da scrivere
manuali per arrivare a PC sempre
pil moderni e all’Al, citaci i benefici
ma anche i lati negativi che hai ri-
scontrato in questa evoluzione
tecnologica nel tuo lavoro e nei rap-
porti con la popolazione?

Questa evoluzione é stata, senza
dubbio un'enorme conquista. Ha re-
so il lavoro piu veloce, piu efficiente,
piti connesso con il resto del mondo.
0Oggi posso scrivere, correggere, in-
viare, archiviare in pochi minuti cio
che prima richiedeva ore. Ho avuto
accesso a un mondo di informazioni,
formazione e strumenti che mi hanno
permesso di continuare a lavorare e
imparare, anche con il passare degli
anni. Ma non tutto e stato facile e vi e
anche, a mio parere, il rovescio della
medaglia; con la digitalizzazione, al-
cuni aspetti fondamentali del nostro
mestiere - soprattutto se si lavora a
contatto con la popolazione - si sono
fatti piu freddi. C'e il modulo online.
C’e la risposta automatica e si perde il
contatto umano. Oggi basta un gua-
sto informatico o una panne alla linea
internet e tutto o quasi si ferma. Ab-
biamo perso un po’ di quella resilien-
za, quella capacita di arrangiarci in
ogni situazione e, anche un po’ della
lentezza di un tempo che pero ci aiu-
tava a pensare meglio e a ponderare
la soluzione migliore da attuare.

Non sono contraria al cambiamento,
anzi, perd non deve mai sostituire la
cosa pit preziosa che abbiamo: la re-
lazione tra essere umani e la capacita
di interagire tra di noi in maniera co-
struttiva.

In fondo, dai tasti duri della mia vec-
chia Olivetti e dalla carta carbone per
le copie con la paura di sbagliare a pi-
giare ai suggerimenti dell'intelligenza
artificiale, c'é un filo rosso imprescin-
dibile che non voglio perdere: il de-
siderio di comunicare con cura, con
attenzione, e con cuore alle persone.
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Raccontaci quali principali sod-
disfazioni hai avuto nel tuo lavoro
e anche eventuali delusioni legate
alla tua professione che hai dovuto
accettare.

Dopo 45 anni di servizio presso il
Comune di Mezzovico-Vira, posso
dire che il mio percorso professio-
nale é stato ricco di soddisfazioni, in
particolare nel vedere evolvere e mi-
gliorare il nostro Comune e costruire
nel tempo un rapporto di fiducia con
la popolazione che mi ha permesso
di crescere non solo dal lato profes-
sionale ma anche come persona. Di
delusioni grosse sinceramente non
ne ricordo.

Paola raccontaci la richiesta piu
“stravagante e divertente” che ti
@ stata posta in tutti questi anni di
attivita e di qualche aneddoto di-
vertente o particolare che ti ricordi.
Posso dire che alcuni episodi diver-
tenti e ancora oggi ricorrenti sono
ad esempio dei cittadini, in parti-
colare confederati che ci chiamano
convinti che siamo Vira Gambaro-
gno invece di Mezzovico-Vira e ci
parlano dei loro problemi. Una ri-
chiesta inusuale che ci fece invece il
Cantone fu di censire le galline (per
la malattia dell’aviaria) dove andam-
mo tramite il nostro ausiliario, polla-
jo per pollaio, a contarle. Un lavoro
divertente e ormai passato di moda
era anche quello legato alla distribu-
zione delle mele e delle patate dove
il Comune fungeva da tramite e da
distributore per le famiglie che le ri-
chiedevano.

Come hai fatto negli anni, anche
in qualita di abitante di questo
Comune, a suddividere pensieri e
vita privata con la vita lavorativa?

Negli anni il confine tra la mia vi-
ta privata e quella lavorativa non
€ sempre stato netto. Vivere nello
stesso Comune in cui si lavora com-
porta vantaggi - come la vicinanza
e il senso di appartenenza - ma an-
che una continua esposizione, so-
prattutto nei paesi dove tutti si co-
noscono, con le persone con cui Si
deve interagire professionalmente.
La chiave é stata la consapevolezza:

Al centro la nostra Paola attorniata dal Municipio al completo
e da tutte le colleghe e i colleghi di lavoro

sapere quando essere presente per
gli altri, e quando invece esserlo per
me stessa.

Cosa farai ora da grande?

Cosa faro? Mi dedichero ai miei hob-
by e alla mia famiglia, spero inoltre
di poter viaggiare ancora un po’ per
il mondo. Il mio sogno nel cassetto
sarebbe di poter ritornare in Canada
perché é un paese che mi é piaciuto
tantissimo.

Cosa ti senti di consigliare a chi ti
succedera nel tuo ruolo?

Premetto che ognuno deve trova-
re la sua via e il suo metodo di la-
Voro; se proprio mi fossero richiesti
dei consigli direi di concentrarsi su
alcuni aspetti. Essere un buon ascol-
tatore: comprendere cio che le per-
sone stanno cercando di comunica-
re permette di rispondere in modo
pit preciso. Sapersi adattare: le ri-
chieste e | bisogni della popolazione
possono cambiare in maniera molto
rapida.

La curiosita nella professione: non
Ssmettere mai di imparare e di ap-
profondire nuovi temi e argomenti
che si sviluppano.

Essere empatici e sapersi immede-
simare nell’utente: aiuta a trovare
quelle soluzioni che ti permettono
di aiutare concretamente le persone
che hai di fronte.

Comunicare in maniera semplice:
occorre trovare il modo di comuni-
care le cose nel modo piu chiaro e
comprensibile possibile.

B e

Sapersi innovare: non fermarsi mai
al "buono” ma puntare sempre a mi-
gliorarsi vista l'evoluzione comuni-
cativa in atto.

Se tu avessi la possibilita di ritor-
nare indietro nel tempo rifaresti il
medesimo percorso?

Rispondo con un semplice si, rifarei
il medesimo percorso che ho fatto e
che mi ha dato molte soddisfazioni.

Che augurio fai al Comune di
Mezzovico-Vira del futuro?

Un augurio di serenita, crescita e
successo. Auguro al Comune di
Mezzovico-Vira un futuro prospero,
ricco di opportunita per tutti i suoi
cittadini; che possa continuare a
crescere in armonia, preservando le
sue tradizioni e il suo paesaggio, ma
anche abbracciando le sfide moder-
ne. Spero che i suoi cittadini possa-
no sentirsi sempre pit uniti e coin-
volti nella comunita, con progetti
che migliorino la qualita di vita e la
sostenibilita del territorio.

Grazie Paola per la tua disponibilita
e il tempo che ci hai dedicato. A no-
me delle Autorita e del’lAmministra-
zione Comunale e, di certo, di tutta
la popolazione di Mezzovico-Vira, ti
diciamo grazie per tutto quanto hai
sempre fatto e per I'impegno e la
serieta con cui hai sempre svolto il
tuo lavoro.

Di tutto cuore buon proseguimento,
e ti vogliamo sempre con noi negli
appuntamenti per i nostri pensionati!

>
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I.a vostra voce conta!

I Comune di Mezzovico-
Vira € in continua evoluzio-
ne e desidera coinvolgere
attivamente ogni cittadino

N

“L'impegno
individuale in
uno sforzo di

gruppo:

e quello che fa
funzionare un
team,
un’azienda,
una societa,
una civilta.”

Vince Lombardi

COMUNE DI
MEZZOVICO-VIRA

nel processo di crescita e
sviluppo della nostra co-
munita. Per questo motivo,
¢ stato lanciato un sondag-
gio aperto a tutti i residen-
ti, un'opportunita unica per
esprimere opinioni, sugge-
rire miglioramenti e contribuire alla co-
struzione di un futuro condiviso.
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La partecipazione a questo sondag-
gio non €& solo un diritto, ma anche
un dovere civico che permette di in-
fluenzare le decisioni che riguarda-
no la qualita della vita nel nostro
Comune. Che tu sia giovane o anziano,
residente da poco o da sempre, la tua
opinione ¢ fondamentale. Ogni sugge-
rimento, ogni idea, ogni critica costrut-
tiva & un tassello che arricchisce la no-
stra conoscenza collettiva.

Il sondaggio copre temi vari e rilevan-
ti, come la mobilita, i servizi pubbilici,

la sostenibilita ambientale e le oppor-
tunita culturali. Le informazioni raccolte
saranno utilizzate per orientare le futu-
re politiche comunali, assicurando che
rispondano alle reali esigenze della po-
polazione.

Partecipare é semplice e veloce: basta
inquadrare il codice QR posto qui sotto
e dedicare pochi minuti del tuo tempo
per fare la differenza.

Il tuo contributo & essenziale per co-
struire insieme una comunita piu forte,
coesa e proiettata verso il futuro.

NON LASCIARE CHE ALTRI
DECIDANO PER TE:

fai sentire la tua voce!
Partecipa al sondaggio
e diventa
protagonista del
cambiamento
nel nostro amato
Comune.

Gentili lettrici e lettori

Concludiamo qui questo numero del
nostro bollettino, sperando che le in-
formazioni e gli aggiornamenti propo-
sti siano stati di vostro gradimento e
abbiano suscitato il vostro interesse.

L’'obbiettivo era di mantenervi infor-
mati e coinvolti nella vita del nostro
Comune, e il vostro supporto ci inco-
raggia a proseguire su questa strada.

Saremo contenti di sapere che il bol-
lettino ha trovato spazio nelle vostre
letture e che le iniziative comunali si-
ano state accolte con partecipazione.

Il vostro riscontro & fondamentale per
migliorare e adattare i contenuti alle
esigenze di tutti.

Con l'augurio di continuare a condi-
videre insieme momenti di crescita e
comunita, vi ringraziamo per I'atten-
zione e l'aiuto che ci riservate.

Restiamo a disposizione per qualsia-
si suggerimento o richiesta, certi che
insieme possiamo costruire un futuro
sempre piu ricco di opportunita per
Mezzovico-Vira.

Cordialmente

Il Municipio
di Mezzovico-Vira




